
 

Comune di Guamaggiore  
( Provincia del Sud Sardegna ) 

Cod. fisc. 80008970925  P.I.01845030921  Tel. 070/985904  Fax 070/985979 
Pec:   protocollo.guamaggiore@servizipostacert.it 

 
 

 
SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA ACCORDO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI PER LA 

RIPARTIZIONE E DESTINAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE STABILI E VARIABILI 

DEL FONDO ANNO 2018 

 

 

L’anno 2018 addì 31 del mese di dicembre si procede alla sottoscrizione, tramite firma digitale, dell’accordo definitivo 

relativo alla ripartizione del fondo 2018 sulla base di quanto già concordato in sede di ipotesi sottoscritta in data 

18.12.2018 dalla delegazione trattante di parte pubblica e dalla delegazione trattante di parte sindacale e vista la delibera 

di G.M. n. 101 del 21.12.2018 di autorizzazione alla stipula del definitivo. 

Sottoscrivono il presente accordo: 

Per la parte pubblica: 

il Segretario comunale - Dott.ssa Marcella Tropia – Presidente 

 

Per la parte sindacale: 

Federica Anolfo – RSU 

 

Le parti prendono atto del fondo per la contrattazione decentrata per l’anno 2018 -costituito in base alle nuove diposizioni 

del CCNL Comparto funzioni locali del 21.5.2018- e rilevano che la maggior parte del fondo non è oggetto di 

contrattazione integrativa o comunque non è regolata specificamente dal presente accordo in quanto destinata al 

finanziamento delle PEO e delle indennità di comparto. Si rileva inoltre che la restante parte del fondo è quasi interamente 

assorbita dal piano di recupero delle quote erroneamente inserite negli anni precedenti per come emerso a seguito di 

verifica straordinaria dei fondi degli anni precedenti eseguita in autotutela dall’Amministrazione. È presente inoltre la 

somma di € 6.228,18 derivante dagli accantonamenti operati negli anni precedenti ai sensi dell’art. 32, comma 7, CCNL 

22.1.2004, non soggetta alla contrattazione in attesa di chiarimenti. 

Relativamente ai criteri di riparto del fondo residuo le parti concordano di applicare i criteri previsti nel CCDI 2017-2019 

del Comune di Guamaggiore sottoscritto il 22.1.2018 destinando le somme residue al pagamento delle indennità ivi 

previste e alla performance. 

Le parti concordano altresì di avviare la contrattazione per la stipula di un nuovo contratto integrativo decentrato che dia 

piena attuazione al CCNL stipulato il 21 maggio 2018 nel mese di gennaio 2019. 

 

Firmato digitalmente in data 31.12.2018 

 

Segretario comunale Dott.ssa Marcella Tropia – Presidente 

 

Federica Anolfo – RSU 


